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MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL

. FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - FAS
ermo de Colaboragdo 018/2019

TERMO DE COLABORAGAO

Termo que entre si celebram a Fundagdo de
Assisténcia Social — FAS e a entidade/OSC
Centro Assistencial Vitéria para execugdo de
servigo de convivéncia e fortalecimento de
vinculos, para criangas/adolescentes denominado
Viver e Conviver.

Por este instrumento de parceria, de um lado a Fundagido de Assisténcia Social - FAS,
Fundag&o Publica Municipal, inscrita no CNPJ sob ndmero 01.404.511/0001-31 estabelecida na
Rua Os Dezoito do Forte, 423, Bairro Nossa Senhora de Lourdes, CEP 95020-472, nesta cidade,
neste ato representada por sua Presidente Sra. Rosana Santini Menegotto, brasileira, casada,
administradora, inscrita no CPF sob n.° 679.798.740-72 e no Registro Geral sob n.° 5052972527,
residente e domiciliada nesta cidade de Caxias do Sul/RS, e de outro a Entidade/Organizacao da
Sociedade Civil Centro Assistencial Vitéria, inscrita no CNPJ sob nimero 16.650.666/0001-25
estabelecida na Rua Vitério Tomazzoni, 973, Loteamento Vitéria, Bairro Séo Victor, CEP 95088-
310, nesta cidade de Caxias do Sul/RS, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Charles
Donada, brasileiro, solteiro, programador de injetora, inscrito no CPF sob n.° 765.854.760-34 e no
Registro Geral sob n.° 1066161249 SSP/RS, residente e domiciliado nesta cidade de Caxias do
Sul/RS, celebram o presente TERMO DE COLABORACAO, de acordo com as clausulas e
condigbes a seguir estabelecidas e com base no processo administrativo FAS n.° 10/2018 (e em
seu Anexo lll), Edital de Chamamento Publico n.® 02/2019.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO PACTUADO

A presente parceria tem por objeto a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco,
entre a Administragdo Publica e a Entidade/Organizagao da Sociedade Civil para execugéo de
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, no municipio de Caxias do Sul, para
criangas/adolescentes (de 6 a 15 anos), por meio de repasse financeiro do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente (FMDCA), para a Entidade/Organizagao da Sociedade Civil,
na forma do plano de trabalho, anexo a este termo, conforme art. 42, paragrafo Unico, da Lei
13.019/14 e termo de referéncia do edital de chamamento publico, o qual & parte deste

instrumento, independente de transcrigao.

Paragrafo (inico: A execugao do objeto proposto no caput desta clausula prevé o atendimento de
80 metas mensais (criangas/adolescentes de 6 a 15 anos. O niimero minimo e maximo de metas
admitido para a execugao deste termo é de 75 — 85 metas.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL E DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

O presente ajuste tem sua fundamentagao legal na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, Lei n.° 8.742/93 — Lei Organica de Assisténcia Social, IN/SCIM 002/08, Lei Federal (5
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MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL
FUNDAGCAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - FAS

Termo de Colaboragho 018/2010

13.019/14, e alteragoes e Decreto Municipal n® 19 817/18. Lei n® 8 069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianga e do Adolescente. normas disciplinadoras da administragdo publica e demais
legislagdes que regulamentem a matéria durante a vigéncia deste termo de colaboragao

§1°.: AAdministragao Publica obrigar-se-4

| — Efetuar o repasse dos recursos financeiros & medida que estes forem liberados pelo
Orgamento ou Fundo especifico, de acordo com o Cronograma de Desembolso descrito na
clausula terceira do presente termo e mediante o cumprimento do ora descrito na clausula sexta
§8° deste instrumento,
Il - Supervisionar a execugao do objeto ora pactuado, fiscalizando, acompanhando, orientando
avaliando a execugao deste termo e respectivo Plano de Trabalho;
Il — Examinar e aprovar por parecer técnico o Plano de Trabalho, inclusive sua reformulagao
quando se fizer necessaria, desde que n&o implique a alteragao do objeto do termo;
IV' — Analisar e deliberar quanto & aprovagido da prestagdo de contas apresentada pela
entidade/organizagao da sociedade civil;
\é’ - hgonitorar, avaliar e orientar a execugéo do objeto pactuado, através da Diretoria de Gestao do
UAS;
VI - Receber a documentagao que compde a prestagio de contas fisica e financeira, avaliando a
documentagao comprobatéria em relagao ao objeto pactuado, emitindo parecer técnico e relatorio
financeiro;
VIl - Orientar a entidade/organizag4o da sociedade civil na solugéo de problemas na prestagdo de
contas, visando sanar as falhas ou determinando devolugbes dos valores utilizados
inadequadamente;
VIII — Assumir, rescindir ou transferir a responsabilidade da execugdo do objeto pactuado, caso
seja interesse da Administragdo Publica, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato
relevante que possa afetar a continuidade do previsto no projeto/programalplano de trabalho
aprovado;
X - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta parceria, a
Administragao Publica podera ordenar a suspensao dos servigos, sem prejuizo das penalidades a
que se sujeita a entidade/OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso
daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo de notificaco;
X — |dentificar, através do gestor e do analista da prestagio de contas, dentre outros aspectos. a
regular aplicagao dos recursos nas finalidades pactuadas; a observancia, na aplicagao dos
recursos, dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, e das
normas regulamentares editadas pelo 6rgéo repassador; o cumprimento do plano de trabalho e do
prazo estabelecido para a prestagdo de contas; a regularidade dos documentos comprobatérios
da despesa e da composi¢do da prestacdo de contas; a execugao total ou parcial do objeto;
eventual perda financeira em razdo da nédo aplicagdo dos recursos no mercado financeiro para
manter o poder aquisitivo da moeda; a aplicagao total ou parcial da contrapartida, se houver; a
devolugdo ao érgéo repassador, de eventual saldo de recursos nao aplicados no objeto, inclusive
os decorrentes de receitas de aplicagbes financeiras.

§2°.: A Entidade/Organizagéo da Sociedade Civil obrigar-se-a:
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MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL

FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL — FAS
Termo de Colaboragao 018/2019

| - Responsabilizar-se pela execu¢do do ora pactuado e pela correta aplicagdo dos recursos
recebidos, os quais ndo poderdo ser destinados a quaisquer outros fins que nao estejam
estabelecidos na Clausula Primeira deste termo, sob pena de rescisdo deste instrumento,
responsabilidade de seus dirigentes e declaragdo de inidoneidade da entidade/organizagao da
sociedade civil;

Il = Ressarcir @ Administragdo Publica os recursos recebidos através deste termo, quando se
comprovar sua inadequada utilizagao;

Il = Responsabilizar-se por danos causados a terceiros e pagamento de seguros em geral,
eximindo a Administragdo Publica de quaisquer 6nus ou reivindicagdes, perante terceiros, em
juizo ou fora dele;

IV - Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos quanto a utilizagdo dos
recursos;

V - Submeter-se ao monitoramento, supervisdo e orientagio técnica promovidos pela
Administragdo Publica, fornecendo condigdes e informagdes necessarias a sua execucao;

VI — Encaminhar & Fundagéo de Assisténcia Social — FAS a prestagdo de contas, relatério das
metas atendidas e dos recursos recebidos dentro do prazo determinado pela Administracéo;

VIl — Manter conta-corrente especifica, para o recebimento e movimentagdo dos recursos
provenientes deste termo;

VIII — Aplicar os saldos do termo enquanto ndo utilizados em caderneta de poupanga se a
previsao de seu uso for igual ou superior a um més. Ou em fundo de aplicagao financeira de curto
prazo ou operaga@o de mercado aberto, lastreada em titulos da divida plblica quando a utilizagéo
dos recursos verificar-se em prazos menores que um més, sendo vedada a aplicagido na
modalidade de longo prazo;

IX — Computar, obrigatoriamente, a crédito do termo as receitas financeiras auferidas na forma do
item anterior, as quais serdo aplicadas exclusivamente, no objeto de sua finalidade:

X — Devolver a Administragdo Publica, saldos financeiros remanescentes inclusive dos
provenientes das aplicagdes financeiras realizadas no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias da
data da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingao do termo, sob pena de imediata instauragao de
tomada de contas especial;

XI = Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto deste termo:

XIl = Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos
pela Administragao Publica;

Xlll = Manter em arquivo, pelo prazo de dez anos, contados da data de aprovacéo das contas pela
Administragdo Publica, o cadastro dos usuarios do programa, os prontudrios, as guias de
encaminhamento, as fichas e relatérios individualizados, bem como os registros contabeis
relativos ao exercicio da concessao, com a identificagcdo do programa e deste termo, com vistas a
permitir o acompanhamento, a supervisdo e o controle do ora firmado;

XIV—- Permitir o livre acesso dos agentes da Administragdo Publica, do Controle Interno e do
Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao termo de
colaboragao, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

XV — Em caso de reclamatérias trabalhistas decorrentes de contratos de trabalho direta ou
indiretamente ligados ao objeto, assumir total responsabilidade pelo contrato de trabalho, bem
como expressamente arguir e defender a ilegitimidade passiva da Fundagao de Assisténcia Social
e do Municipio de Caxias do Sul para responder a agao;

XVl — Fornecer a Administragdo Pulblica documentagdo original, ou em via autenticada,
correspondente aos processos relacionados ao termo de colaboragao;
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MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL

FUNDACAO DF ASSISTENCIA SOCIAL - FAS
Termp e Colaboraghe D18/2018

XVII - A entidade/organizagao da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias
celebradas com a Administracdo Publica As informagdes de que tratam este inciso deverdo
incluir, no minimo  data da assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgao da
agmmish-agéo publica responsavel, nome da entidade/organizacdo da sociedade civil e seu
numero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita
Federal do Brasi - RFB, descricdo do objeto da parceria, valor total da parceria e valores
liberados, quando for o caso, quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da
parcena, o valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungées que seus integrantes
desempenham e a remuneragao prevista para o respectivo exercicio,

XVIIl - Zelar pela manutengao da qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes
técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO efou aprovados pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, em consonancia com a politica nacional de Assisténcia Social vigente,

XIX- Proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso & populagao abrangida pelos servigos
assistenciais, sem discriminagao de qualquer natureza;

XX - Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com
0 atendimento dos servigos assistenciais prestados e dos objetivos desta colaboragio;

XXI - Manter atualizados, durante toda a vigéncia da parceria, as comprovacdes e os documentos
exigidos no chamamento publico;

XXII - Apresentar o Relatério Mensal de Execugdo do Objeto, até o dia 10 (dez) do més
subsequente ao da execugao;

XXIIlI - Responsabilizar-se, sob as penas da lei, de que nenhum outro empregado seu, além
daqueles discriminados na relagao dos integrantes da equipe de trabalho, apresentada no ato da
assinatura do termo de colaboragdo, trabalhardo na execugdo da Colaboragdo, exceto se a
substituicdo ou a inclusdo de um deles for previamente comunicada, observando-se a mesma
exigéncia de identificagdo, com nome e nimero da Carteira de Identidade e da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social do empregado substituto ou incluso;

XXIV - Comunicar ao Conselho respectivo a contratagdo/demissao/substituicido dos funcionarios
do Servico, bem como encaminhar a documentagdo, referente & admissdo ou contratagao do
substituto, transitério ou permanente, em até 30 (trinta) dias para o Conselho. Nos casos que a
parceria for financiada com recursos do Orgamento da FAS as referidas comunicacdo e
documentagdo deverao ser dirigidas a FAS;

XXV - O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela entidade/organizagdo da
sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico;

XXVI - As contratagdes de profissionais previstas no plano de trabalho, deverio ser efetuadas de
acordo com regime CLT, exceto nos casos que a legislagao trabalhista e as normas disciplinadoras
do Municipio permitirem outro tipo de contratagao aplicavel,

XXVIl - Na composi¢ao dos pregos, o salario-base nao podera conter valor menor que o saldrio-
minimo vigente para a categoria de acordo com o sindicato correspondente a categoria dos
profissionais, da base regional onde os servicos serdo prestados. E ndo poderd ultrapassar o teto
estabelecido em ordem de servigo da FAS, vigente a época; -
XXVII - As despesas deverdo observar estritamente o disposto e aprovado no plano de trabalho;
XXIX - Nas contratagbes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados com
recursos das parcerias, a entidade/OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagao
vigente, em especial, as normas disciplinadoras para prestagao de contas;
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MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL
FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - FAS

Termo de Colaboragho 018/2019

XXX - E recomendavel a leitura integral da legislagdo vigente, Lei 13.019, de 2014, e alteragées
dadas pela Lei 13.204, de 2015, inclusive das normas disciplinadoras para prestagdo de contas,
nao podendo a entidade/OSC ou seu dirigente alegar futuramente, que n&o a conhece, seja para
deixar de cumpri-la, seja pra evitar sangdes cabiveis,

XXX - Responsabilizar-se pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informagdes nele contidas podera acarretar a aplicagao das sangbes administrativas cabiveis e a
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragao do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade, ocorridas em qualquer
fase do chamamento publico, ocorra apés a celebragéo da parceria, 0 fato podera dar ensejo a
rescis3o do instrumento, rejeigao das contas efou aplicagao das sangdes de que trata 0 art. 73 da

Lei n® 13.019, de 2014.

§3°.: E vedado:

| - Realizagao de despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar, bem como
pagamento ou remuneragao de qualquer natureza a dirigente, diretor ou coordenador
administrativo, mesmo que nio estatutario;

Il - Utilizagao dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho, ainda que
em carater de emergéncia;

Il - Realizagdo de despesas com multas e indenizagdes de qualquer natureza, taxas bancarias,
juros ou corregdo monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora de prazos;
IV - Realizagio de despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e
diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacao
social, das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal
de autoridades, servidores publicos ou dirigentes da proponente;

V - Realizagao de despesas em desacordo com o objeto e o Plano de Trabalho;

VI — Realizacao de despesas em data anterior a vigéncia do termo;

VIl — Realizagio de despesas em data posterior a vigéncia do termo, salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante a sua vigéncia,

VIl - Pagamento de remuneragao, impostos, contribuigbes sociais, FGTS, férias, décimo terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, que
n&o sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria;

IX- Utilizagao das verbas repassadas para pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicio ou tributos de natureza direta e
personalissima que onerem a entidade/organizagao da sociedade civil;

X — Fazer alteragdes nos planos de trabalho, sem prévia autorizacao do administrador publico;

X| — Efetuar qualquer pagamento antecipado das despesas;

XIl — Efetuar pagamento de pessoal contratado com parametros salariais acima do que paga o
Municipio de Caxias do Sul, ou em desacordo com Ordem de Servigo da FAS, vigente a época;
XIll - Adquirir bens ou servicos fornecidos pelo proprio dirigente ou integrantes da
entidade/organizagao da sociedade civil, seus conjuges e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade até o segundo grau, inclusive nos casos em que fizerem parte do quadro societario da
empresa a ser contratada, bem como usufruir de qualquer forma de vantagem advinda da

aplicagdo dos recursos recebidos;
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XIV - Efetuar pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em Lei Especifica e na Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO:

XV - Adquirir bens, equipamentos, materiais ou realizar servigos considerados inadequados e/ou
desnecessarios para o atingimento do objeto do plano de trabalho, como também, com valores
acima dos pregos considerados aceitaveis e/ou acima dos pregos de mercado;

XVI - Pagar hospedagem em valores que ultrapassem os das diarias pagas aos servidores do
Municipio de Caxias do Sul;

XVII - Pagar hospedagem a pessoa que resida no Municipio onde se realiza o evento:

XVIII - Pagar despesas alheias ao Instrumento de Parceria:

XIX - P_agar bebidas alcodlicas, gorjetas e demais gastos que caracterizam-se como despesas
pessoais;

XX - Realizagdo de despesas com ornamentagio, cerimonial, confraternizagoes, coffee break,
brindes ou regalos;

XXI - Realizagao de despesas com taxi e servigos de transporte por aplicativo;

XXIl — Em regra ndo sera permitido pagamento de horas extras. Quando se tratar de prestacdo de
servicos ininterruptos, o administrador observara regulamentacdo do municipio e da legislacao
vigente;

XXIIl - Pagar PPCI (Plano de Prevengéo e Protegdo Contra Incéndio), PPRA (Programa de
Prevengdo de Riscos Ambientais) e PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional);

XXIV — Pagar despesas com servicos de terceiros, materiais de consumo, aquisicio de
equipamentos e materiais permanentes;

XXV — Pagar despesas com aviso prévio indenizado (exceto o acréscimo previsto no paragrafo
unico do art. 1° da Lei 12.506/2011), horas extras, outros adicionais e/ou beneficios, tais como,
quinquénio, auxilio-creche, prémio por assiduidade e pontualidade.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO REPASSE, CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E
CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA

O recurso financeiro repassado a Entidade/Organizagdo da Sociedade Civil para execucéo do
objeto sera de R$ 217.200,63 (Duzentos e dezessete mil, duzentos reais e sessenta e trés
centavos), cuja movimentagao sera exclusivamente eletrénica, conforme o cronograma:

Maio/2019 | Junhoi2019 | Julho/2019 | Agosto/2019

R$18.100,05 | R$18.100,05 | R$ 18.100,05 R$ 18.100,05
Setembro/2019 | Outubro/2019 | Novembro/2019 | Dezembro/2019

R$ 18.100,05 | R$ 18.100,05 R$ 18.100,05 R$ 90.500,28

§1°.. O valor de que trata esta clausula equivalera a um auxilio financeiro do gasto da
Entidade/Organizacao da Sociedade Civil com:
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MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL
FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - FAS
Termo de Colaboragdo 018/2019

- Pagamento de Pessoal e Encargos

| — A administragdo publica podera autorizar, mediante prévia solicitagao da entidade/organizagao
da sociedade civil, o remanejamento de recursos do plano de aplicagao, durante a vigéncia da
parceria. As pretendidas alteragcdes poderdo ser efetivadas apds aprovagado da administragao
publica e, se for o caso, do conselho gestor do recurso, como condigéo de eficacia da autorizagao.

§2°.: O nimero minimo e maximo descrito na clausula primeira deste instrumento refere-se a
variagdo valida e admitida para execugdo do termo pactuado. O repasse estipulado para a
parceria ndo sofrera acréscimo caso ocorra 0 atendimento de metas além do numero maximo
estabelecido. Caso o SCFV néo contemple o nimero minimo de metas mensais firmadas, a OSC
estara sujeita as sangdes legais previstas na Lei 13.019/14, sem prejuizo de eventual rescisdo do
termo.

§3°.: O repasse da Administragdo Publica a Entidade/Organizagéo da Sociedade Civil seguiré a(s)
dotagéo(bes) orgamentaria(s) n.%(s) 05/04/2464/335043 Vinculo(s) 0001.

| - Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte
ao da selegdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execugdo das parcerias sera
indicada nos orgcamentos dos exercicios seguintes.

§4°.: Os recursos para cobertura das despesas decorrentes deste termo serdo creditados na
conta n.° 06.298174.0-0, agéncia 0180 do Banco Banrisul, em nome da Entidade/Organizagao da
Sociedade Civil.

| - Nos termos da Lei 13.019, de 2014, redagdo dada pela Lei 13.204, de 2015, art. 53, toda a
movimentagio de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

Il - Os recursos transferidos serdo depositados em conta bancaria especifica da parceria, por meio
de pagamento eletrénico, ordem bancéaria ou outra modalidade de saque autorizada, em que
figuem identificados sua destinagdo, em nome da entidade/organizagéo da sociedade civil, em
instituicdo financeira publica indicada pela Administragdo Publica. Os recursos repassados a
entidade/OSC, deverdo ser movimentados exclusivamente para o pagamento das despesas
previstas no Plano de Trabalho e enquantoc ndo empregados em sua finalidade, serdo
obrigatoriamente aplicados em caderneta de poupancga, se a previsdo de seu uso for igual ou
superior a um més, ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagdo de mercado
aberto lastreada da divida publica, quando o prazo previsto para sua utilizagao for igual ou inferior
a um més, sendo vedada a aplicagao na modalidade de longo prazo.

§5°.: As parcelas dos recursos transferidos no @mbito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais
ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

| — quando houver fundados indicios de n&do ter ocorrido boa e regular aplicagdo da parcela
anteriormente recebida, na forma da legislagdo aplicavel, inclusive quando aferidos em
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procedimentos de fiscalizagdo local, realizados periodicamente pela entidade ou 6rgdo repassador
dos recursos e pelos 6rgdos de controle interno e externo da administragdo publica;

a) sera considerado irregular, caracterizara desvio de recursos e devera ser restituido aos cofres
publicos qualquer pagamento de despesas ndo autorizadas no plano de trabalho, de despesas
nas quais nao esteja identificado o beneficiario final ou de despesas realizadas em desacordo com
qualquer das condigées ou restrigdes estabelecidas neste termo e na Lei Federal 13.019/14.

Il - quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatorias aos principios fundamentais
da administragdo publica nas contratagdes e demais atos praticados na execugao da parceria ou 0

inadimplemento da entidade/organizagio da sociedade civil com relagdo a outras clausulas
basicas;

Il - quando a entidade/organizagdo da sociedade civil deixar de adotar as medidas saneadoras
apontadas pela administragéo publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo;

IV - quando, em caso de mais de uma parcela, a entidade/organizacdo da sociedade civil nac
apresentar prestagéo de contas da parcela anteriormente repassada.

§6°.: Caso a entidade/OSC nao regularize a situagao até o fim da vigéncia deste termo, nao serao
repassadas as parcelas retidas, desobrigando a Administragao de qualquer pagamento relativo ao
periodo em que a parceria esteve em situagao irregular.

§7°.: Mediante pedido justificado da O.S.C. podera a Administracdo Publica, adiantar parcela
programada.

CLAUSULA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DA
ENTIDADE/ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Sé&o responsabilidades exclusivas da Entidade/Organizacéo da Sociedade Civil- O.S.C.:

| — O gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

Il = O pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da entidade/organizacao da sociedade civil e ao adimplemento do termo de
colaboragdo, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragac
publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a sua
execugao;

Il - A emissdo do Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;
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IV — Comunicar e enviar ao administrador publico todas as alteragcdes em seu Estatuto Social,
bem como a relagéo atualizada de sua diretoria durante a vigéncia do presente termo;

V - Quando a parceria estiver vinculada a Fundo especifico, a saber, FMDCA, FMAS, FNAS ou
FUMDI, a entidade/organizagio da sociedade civil deve entregar relatério de atendimento
referente as metas pactuadas no conselho pertinente.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGACAO

A vigéncia do presente termo sera de 1° de maio de 2019 a 30 de abril de 2020, acrescida de 30
dias para a prestagdo de contas.

§1°.: O presente termo somente produzira efeitos juridicos apés a publicagdo do respectivo
extrato no meio oficial de publicidade da administragao publica.

§2°.: Caso seja postulada modificagdo do presente termo, indicar-se-d0 os créditos para a
cobertura da despesa a ser transferida em exercicio futuro.

§3°.: A vigéncia do presente termo podera ser prorrogada a critério da Administragio Publica, com
a anuéncia da 0.S.C., mediante publicagao de Termo Aditivo, no termos da Lei 13.019, de 2014.

§4°.: Em caso de prorrogacdo os créditos orgamentarios necessérios ao custeio de despesas
relativas do presente termo, serdo indicados nos termos aditivos.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

A entidade/organizagdo da sociedade civil devera prestar contas mensalmente dos recursos
recebidos por meio de elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar 0 andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados,
considerando, para tanto, sem prejuizo de outros, os seguintes documentos:

| - Oficio de encaminhamento;

Il — Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com
os resultados alcangados, anexando-se documentos de comprovagdo da realizagdo das agdes,
tais como relatérios de atendimento, fotos e videos, se for o caso;

Il - Termo de Guarda e Responsabilidade, quando for o caso;

IV — Relatério de Execugdo Financeira, acompanhado da documentagcdo comprobatoria, conforme
segue:

a) extrato bancério da conta-corrente;

b) extrato bancério da conta aplicagao;

c) comprovantes de recolhimentos dos saldos remanescentes e/ou ressarcimentos;

d) documentos que comprovam as despesas com os respectivos comprovantes de pagamento;

e) comprovantes do recolhimento dos encargos e retengdes sobre as folhas de pagamento,
mesmo que estes ndo tenham sido pagos por meio de parceria;

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
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f) documentos fiscais, com as devidas quitacbes, referentes as consignagdes sobre as folhas de
pagamento, pagas com recursos da parceria, acompanhados de relatorios especificando o nome
dos funcionarios e os valores correspondentes/protocolos de entrega,

g) planilha de pesquisa de pregos (modelo 10 do Anexo | do Decreto n® 19 817/18), quando for o
caso,

h) copias dos contratos de prestacéo de servigos, quando for o caso;

i) comprovantes de adimpléncia no recolhimento dos tributos;

)) boletim de ocorréncia policial no caso de furto ou roubo de bens ou materiais adquiridos com 0s
recursos do Instrumento de Parceria, quando for o caso:

k) copia do comprovante da qualificagdo profissional com a devida comprovacgao da anuidade em
dia, quando da contratagdo de servigos técnicos regulamentados por Conselhos de Classe:

) copias dos dissidios e acordos coletivos, quando for o caso:

m) relatério de manutengao predial (modelo 7 do Anexo | do Decreto n® 19.817/18), quando for o
caso;

n) demonstrativo do rateio dos encargos e consignagées sobre a folha de pagamento (modelo 8
do Anexo | do Decreto n® 19.817/18), quando for o caso;

0) planilha de Controle de Veiculos (modelo 9 do Anexo | do Decreto n® 19.817/18), quando for o
caso,

p) relatorio de Protocolo de Entrega de Vale-Transporte (modelo 11 do Anexo | do Decreto n®
19.817/18), quando for o caso;

q) outros documentos que julgarem necessarios para comprovagdo da execugéo do objeto.

§1°.: Os documentos fiscais/comprovantes de despesas manuais deverdo ser entreques em duas

vias, original e copia. Para os documentos fiscais eletrénicos podera ser apresentada a copia
simples.

§2°.: A prestagdo de contas de que trata o caput obedecera os prazos e condigdes assinalados
pelas normativas expedidas pela administragdo publica e pelo Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Sul, em vigéncia a época da prestagéo, sob pena de suspenséo dos repasses.

§3°.: Os formulérios para o atendimento dos itens |, Il, Il e IV sdo padronizados pela
Administragao Publica.

§4°.: Por ccasiao da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serao devolvidos ao 6rgéo repassador dos recursos, no prazo de 30 (trinta) dias do
evento, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do érgéo titular dos recursos.

§5°.: A prestacao de contas final dos recursos financeiros devera ser apresentada a Administragao
Publica, em até 30 (trinta) dias apds o encerramento’da execugao do termo.

§6°.: Para todas as compras e contratagbes de servigos, independente do valor, a
entidade/organizagao da sociedade civil devera apresentar cotagdes prévias de pregos feitas com,
no minimo, trés fornecedores/prestadores de servigos (por meio de e-mail, telefone, sitios
eletronicos publicos ou privados ou outros meios disponiveis) e observar o menor prego unitario
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na aquisi¢o. Caso houver alteragao desses valores, deverdo ser apresentados novamente trés
orgamentos. E permitida a utiizacdo de atas de registro de pregos em vigéncia no Municipio,
como forma de adogdo de valores referenciais pré-aprovados, ficando dispensada, neste caso, a
gprgsgntaqéo de orgamentos. Para a aquisigio de itens de pequeno valor e em quantidade
Imsona que componham uma compra de maior vulto, sera permitida a aquisicao pelo menor valor
global respeitando o agrupamento por elemento de despesa.

§7°.: Os documentos de despesa (folhas de pagamento, faturas, notas fiscais, etc), que integram
a prestagéo de ._contas, apresentados a Fundagdo de Assisténcia Social — FAS, em via original,
devem ser mantidos pela entidade/organizagio da sociedade civil parceira em arquivo proprio a

gisposigéo dos drgéos de fiscalizagio pelo periodo de dez anos a contar da entrega da prestagao
e contas.

§8°: Em caso de mais de uma parcela, a prestagao de contas parcial devera ser entregue no
Setor de Parcerias Voluntarias, mensalmente, até o Gltimo dia Gtil do més subsequente ao da
execucao, sendo que o relatorio de execugio do objeto devera ser entregue mensalmente até o
dia 10 (dez) do més subsequente ao da execucao, devendo ser encaminhado, por meio fisico,
para a Diretoria de Gestao do SUAS e/ou para o COMDICA, CMAS ou CMI, de acordo com o
financiamento da parceria. Ocorrendo atrasos injustificados ou ndo entrega da prestagdo de

contas dentro do prazo estabelecido, a entidade/OSC incorrera nos termos no §4° inciso IV, da
clausula terceira.

§9°.: O Relatério Anual de Execugo do Objeto devera ser entregue em até 30 (trinta) dias ap6s o
periodo descrito na vigéncia estabelecida neste termo.

§10°: Na auséncia da documentagéo comprobatéria requerida pela administragdo, devera ser
restituido a FAS a importancia correspondente.

§11°.: Correrdo por conta exclusiva da entidade/organizagdo da sociedade civil quaisquer

despesas que nao se enquadrem nas autorizagdes constantes no Instrumento de Parceria e nas
normas disciplinadoras do Municipio.

§12°.: Na hipétese de omissao no dever de prestagao de contas, o gestor de parceria notificara a
entidade/organizagao da sociedade civil para, no prazo de trinta dias consecutivos, apresentar a
prestacdo de contas.

§13°.: Afalta de prestagao de contas nas condigbes estabelecidas pela Administragdo Publica, ou
a sua nao aprovagao, importara na suspensao das liberagdes subsequentes até a corregio das
impropriedades ocorridas.

CLAUSULA SETIMA - DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO

§1°.: A gestdo das parcerias sera realizada por agente publico com poderes de controle e
fiscalizagdo, designado por portaria, em data anterior a celebragdo dos termos de colaboragao,
cujas obrigagdes, sem prejuizo de outras, serdo aquelas determinadas pelo artigo 61 da Lei
Federal n® 13.019/14.
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§2°.: A Administragao Publica designara, por portaria, em data anterior 4 celebragao do termo de
colaborago, Comissao de Monitoramento e Avaliagao, que tera como atribuigdo, sem prejuizo de
outras, as determinadas nos artigos 58 e 59 da Lei Federal 13.019, de 2014.

§3°. Sempre que considerar necessario ou julgar oportuno, a Administragdo Publica
acompanhara, fiscalizara e auditara, por meio de equipe técnica, in loco, a execugéo do Plano de
Trabalho e de Aplicagdo de Recursos, podendo sugerir e propor as providéncias consideradas
necessarias para a otimizagio da execugo do Plano de Trabalho e da utilizagdo dos recursos
transferidos. A FAS reserva-se o direito de notificar a entidade/organizagao da sociedade civil, a
qualquer momento, quanto ao ndo cumprimento do previsto neste termo de colaboragdo e no
termo de referéncia do Edital de chamamento publico.

§4°.: Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e pelos 6rgaos de controle, a
execugdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de direitos e/ou
politicas publicas das areas correspondentes de atuagdo existentes.

§5°.: Ao perceber a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades
ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, a equipe técnica da
FAS informara a O.S.C. para que tome providéncias a fim de sanar os problemas detectados.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANGOES

Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho apresentado e com as normas
da Lei Federal n° 13.019/14 e demais legislagdes que regulamentem a matéria, a Administragao
Pdblica podera, garantida a prévia defesa, nos termos do art. 73 da mesma Lei 13.019/2014,
aplicar a entidade/organizagdo da sociedade civil as seguintes sangées:

|. adverténcia;

Il. suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érg3os e entidades da administragdo pUblica municipal, por prazo nao
superior a dois anos;

Ill. declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico e celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigcao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a entidade/organizagao da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sangao de declaragao de inidoneidade.

§1°.: O procedimento adotado pelo administrador publico consistira em, inicialmente, oficiar a
entidade/organizagdo da sociedade civil para que esta tome ciéncia da impropriedade do
procedimento por ela executado, sendo que a reincidéncia, a omissao ou recusa em sanear o
procedimento acarretara a sangéo prevista no inciso |.
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§2°.: A reincidéncia, omissdo ou recusa em sanear o procedimento causador da adverténcia,
acarretara o previsto no inciso |I.

§3°.: A reincidéncia, omissdo ou recusa em sanear o procedimento causador da suspensao,
acarretara o previsto no inciso Ill.

§4°.: Enquanto perdurarem os motivos determinantes da san¢do, e ndo forem sanadas as
impropriedades  constatadas, ficam retidos os demais repasses programados a
entidade/organizagdo da sociedade civil.

§5°.: Persistindo a irregularidade ou a omissao, a autoridade administrativa competente, sc_:b pena
de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identlﬁcagao
dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengao do ressarcimento, nos termos da legislagao
vigente.

§6°.: As sangbes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva da Presidente da Fundagéo de
Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10
(dez) dias, contado da data de ciéncia da decisao.

§7°.: Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas destinadas a aplicar as sangées
decorrentes de infragdo relacionada & execugdo da parceria, contados da data da apresentagao
da prestacéao de contas ou do fim do prazo de 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da
parceria, no caso de omiss3o no dever de prestar contas.

§8°.: A prescricdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragio da
infragao.

§9°: As penalidades previstas a entidade/organizagdo da sociedade civil neste termo
contemplam, além do ja elencado no caput desta clausula, a aplicagdo direta de suas
modalidades mediante avaliagdo da gravidade do fato ou conduta que as motivou, consideradas a
situagao e circunstancias objetivas em que ocorreram, conforme o rol exemplificativo seguinte:

| - Apresentagdo ou produgao de documentagao falsa ou inveridica:
Il — Conduta fraudulenta ou de ma-fé em relagdo a execugéo do objeto pactuado;

Il - Duplicidade ou sobreposigéo de fontes de recursos no custeio de despesas jé financiadas por
instrumento de parceria ou contratos;

IV — Imposi¢do ao usuério de pagamento pelos servigos prestados na execucao do objeto
pactuado;

V - Interrupgdo da execugdo do objeto pactuado sem a devida notificagdo ao Poder Publico de
forma prévia e tempestiva, no prazo de, no minimo, 60 (sessenta) dias anteriores a efetiva
interrupgéo ou resciséo, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior descritos no Cadigo Civil
Brasileiro em seu art.393, paragrafo tnico;
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VI - Realizagdo de despesa em grave desacordo ou incongruéncia com o objeto avengado

CLAUSULA NONA - DA EXTINGAO

Q presente termo podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagao vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas

ou condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne material ou formalmente
inexequivel.

§1°.: Constituem, particularmente, motivos de rescis3o a constatagao das seguintes situagdes:

| - descumprimento do objeto descrito na clausula primeira do presente termo:

Il — descumprimento de quaisquer das exigéncias fixadas nas normas e diretrizes que regulam o
programa ou projeto, especialmente quanto aos padrées de qualidade de atendimento:

IIl - cobranga aos usuarios de quaisquer valores pelo atendimento realizado;

IV - indeferimento, em carater definitivo, quando for o caso, do registro no Conselho Municipal dos

Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA ou Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS.

§2°.: Quando ocorrer a dentncia, a resiligdo ou a rescisao, ficam os participes responsaveis pelas
obrigagbes contraidas durante o prazo em que vigeu o instrumento, creditando-se-lhes,
igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

§3°: A presente parceria pode ser resilida, de forma amigavel, por iniciativa da
entidade/organizagdo da sociedade civil, independente de denuncia, mediante solicitacao,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administragdo publica em, no
minimo, 60 (sessenta) dias antes do término de sua vigéncia.

§4°.: A presente parceria pode ser resilida, de forma amigavel e mediante justificativa, por
iniciativa da Fundago de Assisténcia Social, independente de denuncia, a qualquer tempo.

§5°%: Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar a Administragdo podera reduzir o
quantitativo até a etapa que apresente funcionalidade.

§6°.: Quando da dendncia, rescisdo ou extingao do termo de colaboragao, cabera a entidade/OSC
apresentar ao Municipio no prazo de 10 (dez) dias, documentag&o comprobatéria do cumprimento
das obrigagdes assumidas até aquela data, bem como devolugdo dos saldos financeiros
remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicagoes financeiras.

§7°.: E prerrogativa da FAS, assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do objeto, no
caso de paralisagao ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS
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A entidade/organizagdo da sociedade civil compromete-se a restituir os valores transferidos pela
Administragdo Publica, atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais, na forma da
legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda do Municipio, nos termos da legislagao
aplicavel a época, nas hipoteses de inexecugao do objeto da avenga ou outra situagao em que
resulte prejuizo do erario, conforme exigéncia da Lei n.° 13.019/2014 em seus artigos 39, §2°, 42,
inciso IX e art. 70, §2° e demais dispositivos aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

O presente termo podera ter suas cldusulas alteradas mediante acordo entre as partes,
efetivando-se atraves de Termo Aditivo ou Certiddo de Apostilamento.

§1°.: O ajuste se dara por termo aditivo, em especial, quando versar sobre:

a) alteragdo da destinagao dos bens remanescentes;
b) alteragao do valor global;

c) alteragéo da vigéncia;

d) alteragao do numero de metas atendidas;

e) alteragao do plano de trabalho e/ ou planilha de aplicagao financeira.

§2°.: Os casos omissos serao deliberados pela equipe técnica da FAS.

§3°.: A entidade/organiza¢ao da sociedade civil devera apresentar através de oficio, com 30 dias
de antecedéncia, o pedido de alteragdo, bem como a sua justificativa.

§4°.: A solicitagao de alteragao pertinente a deliberagao do conselho gestor do recurso, devera ser
entregue ao respectivo conselho cujo fundo esteja vinculado, o qual analisara a viabilidade do
pedido.

| = O administrador publico, por meio de consulta aos Gestores da Parceria ou Equipe de
Monitoramento e Avaliagdo, podera acatar, ou ndo, o ora designado pelo conselho, devendo
manifestar-se;

Il = Nas parcerias custeadas pelo Orgamento da FAS, a solicitagao de qualquer alteragao devera
ser entregue ao Administrador Publico, o qual consultara os Gestores da Parceria ou Equipe de
Monitoramento e Avaliagao, e decidira quanto a viabilidade do pedido.

§5°: A Administragao Publica podera autorizar o remanejamento de recursos do plano de
aplicagao, durante a vigéncia da parceria, para consecugao do objeto pactuado.

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
Caxias do Sul - RS. Telefone 54 3220-8700,
e-mail chamamentopublico@fas caxias.rs.gov br
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| - Havendo relevancia para o interesse publico e mediante aprovagéo pela Administragdo Publica
da alteragao no plano de trabalho, os rendimentos das aplicagbes financeiras e eventuais saldos
remanescentes poderéo ser aplicados pela entidade/organizagio da sociedade civil na ampliagao
de metas do objeto da parceria, desde que essa ainda esteja vigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA AGAO PROMOCIONAL

Em toda e qualquer ag4o promacional, relacionada com o objeto descrito na Clausula Primeira
deste termo, ser4 obrigatoriamente destacada a participago do Municipio de Caxias do Sul e da

Fundagao de Assisténcia Social e do Conselho pertinente, observando o disposto na Constituigao
Federal no art. 37, § 1°.

§1°.: A publicidade ou agéo promocional, quando subsidiada pela verba publica, deve ser prevista
no plano de trabalho e diretamente vinculada ao objeto da parceria, possuir carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, nao apresentando nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal.

§2°.: As logomarcas e materiais informativos deverao ser previamente autorizados pela FAS.

§3°.: A divulgacéo realizada por meio de folders, banners, faixas, cartazes, uniformes, discos
digitais, e outros, devera ser comprovada com o proprio material ou com fotografias, CDs, DVDs,
que permitam a sua visualizagéo.

§4°.: A entidade/organizacéo da sociedade civil devera divulgar, em seu sitio na internet, caso
mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas
agdes, todas as parcerias celebradas com o poder piblico.

" CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS E DIREITOS REMANESCENTES

A titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da concluséo ou extingio da parceria e
que, em razdo de sua execugdo, tenham sido adquiridos, produzidos, ou transformados com
recursos repassados pela administragdo plblica, serdo desta Fundagao.

§1°. Caso a prestagéo de contas final seja rejeitada, o valor pelo qual o bem remanescente foi
adquirido devera ser computado no calculo do dano ao erério a ser ressarcido.

§2°: Na hipétese de dissolugao da entidade/OSC durante a vigéncia da parceria ou extingao deste
instrumento, a titularidade dos bens remanescentes podera ser transferida:

|-ao Orgéo da Admiﬁistrat;éo Publica repassador dos recursos;

Il - a outra pessoa juridica, que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014, a qual dara
continuidade ao objeto ora pactuado;

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
Caxias do Sul - RS. Telefone: 54 3220-8700,
e-mail: chamamentopubli S.Caxias rs.qov.br
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Ill - a outra pessoa juridica, que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014, cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade/OSC extinta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA COMUNICAGAO DOS ATOS

As comunicagdes dos atos decorrentes deste termo poderdo ser feitas por contrafé do
representante legal ou correio eletronico (e-mail) ou carta com aviso de recebimento (AR).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Caxias do Sul - RS, com rendncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as dividas decorrentes da execugdo do presente
termo e estabelecem a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participagdo de érgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da
administragado publica.

E, por estarem assim, justos e acordados, firmam o presente termo, em 3 (trés) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas abaixo relacionadas, para que produza todos os juridicos e
legais efeitos.

Caxias do Sul, 24 de abril de 2019.

/\thm Wm V) hurk @ KO

Rosana Santini Menedotto /J

L -!— f%‘

{

Charles Donada
Representante legal da Entidade/Organizagéo da Sociedade Civil

Testemunhas:

Nome: \\X:&\ o {Q\@}.\\s@ Nome:
CPF: 1S N30 .}35@-.%-}' CPF:

Ministea Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
IStrativa
ASSM : Caxias do Sul - RS Telefone. 54 3220-8700,
SIENCIE Shnin)  ra « &-mail: chamamentopublico@fas.caxias.rs.gov.br
Klal. £a S i =
hihy Pagina 17 de 50



{ras

MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL

FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - FAS
Termo da Colaborago 018/2019

ANEXO DO TERMO DE COLABORAGAO
PLANO DE TRABALHO

Chamamento Publico n.” 002/2019

Projeto:

Viver e Conviver

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e

adolescentes de 06 a 15 anos

Categoria: 80 metas / CRAS Sudeste

Caxias do Sul 20 de fevereiro de 2019

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
ER Caxias do Sul - RS, Telefone: 54 3220-8700,

e-mail: chamamentopublico@fas.caxias.rs gov br
Pégina 18 de 50



~
rns"

MUNICIPIO DE CAXIAS DO SUL
FUNDAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL - FAS
Termo de Colaboragho 018/2019

1. Identificagdo do Servigo
Titulo do Plano de Trabalho: Viver e Conviver
‘Vigéncia programada: Maio de 2019 a Abril de 2020

Local onde sera executado (Rua, n°. Bairro, CEP): Rua Vitério Tomazzoni, 973, Loteamento Vitdria,
Bairro: Sdo Victor. CEP: 95088310. Caxias do Sul -

CRAS de Referéncia do SCFV/T emtm io de Abrangencm CRAS Sudeste

Categoria: lModalldade Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e|
80 metas | adolescentes de 06 a 15 anos

I | o 1
2. Identifica¢ao do Proponente J
' Entidade/OrganizagSo da Sociedade Civil: Centro Assist;nc;a_l_\;itéﬁ— a CNPJ: 16 650 666/0001 25

Endereco Rua Vitorio Tomazzonl 973, Loteamento Vitéria. Ba1rr0 Bairro: S_a_c;\atc; |
i_CEP g 95088310 Municipio: Caxias d;a - UF: RS :
rTeleft:u'w.' :54-3219-1450 O E-mail: coordenacao@cen_t;oa;s;istencialvitoria.org.br -

| |
t
Nome do Presidente/Responsével pela Entidade/Organizagdo da Sociedade Civil: Charles Donada i

CPF: 765.854.760-34 iRG: 1066161249 Profissdo: empresario Estado Civil: solteiro
Endereco: Avenida Franga, 1717 apto 204 o Balrro Bela Vlsta
CEP: 95076-000 'Municipio: Caxias do Sul 'UF: RS
Telefone: 54-99137-4556 b 1E—rrzaila-rgs@dmatech com. br .

Nome do Responsdvel Técnico pelo Plano de Trabalho: Jaciele Ilha de Mello

|CPF: 014.054.570-07 | RG: 7099324506 Profissao: Assmtente Soclal Estado Civil: casada .'
Endereco: Rua Vereador Otto Schelﬂer 1470 apto 402 | Bairro: Desvio Rizzo
CEP: 95110-770 | Municipio: Camas do Sul IUF:RS

Telefone:54-3219-1490 / 54-99130-0111 E mall asswtentesoual@centroassstencnathona org.br

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
Caxias do Sul - RS. Telefone: 54 3220-8700,

e-mail: chamamentopublico@fas.caxias.rs.qgov.br
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E.ﬁ)jeto _ S—
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos de idade.

4. Justificativa

O Centro Assistencial Vitoria realiza a oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos desde 2012, atuando em consondncia com a politica de assisténcia social, visando contribuir na
protegio integral das criancas e adolescentes através de um servigo de carater preventivo e proativo, com
finalidade de prevenir rupturas de vinculos, oferecendo um espago possa contribuir para o desenvolvimento
integral. Atende preferencialmente ao piiblico alvo da Lei 8.742 de 07/12/1993, de forma gratuita,
continuada e planejada, priorizando o atendimento aos que vivenciam situacdes de risco social e, ou
violagdo de direitos conforme a Resolugdo n°1/2013 do CNAS.

O servigo estd localizado no Loteamento Vitéria que surgiu em meados de 1998 através da
ocupagdo do territério por mais de quatrocentas familias. Caracteriza-se por uma zona de habitacdo e parte
zona encosta (drea de risco, declive), parte zona de dguas, bacia de captagdo. Na época da ocupagao a
infraestrutura era precaria e, com o passar dos anos a comunidade juntamente com os érgdos publicos se
estruturou, tendo acesso a saneamento bésico, luz, coleta de lixo, pavimentaco, posto de satide e escolas.

Desde o inicio das atividades observa-se que a vulnerabilidade e/ou risco social que se estabelece na
realidade das familias das criancas e adolescentes, ndo sdo somente as relacionadas com a pobreza extrema,
produzidas pela falta de material, mas também, estdo relacionadas com a violéncia (fisica e psicoldgica),
além de negligéncias de cuidados, varidveis estas que muitas vezes levam a fragilizagdo ou ruptura de lagos
familiares e comunitarios.

Em 2016 ocorreu implantagdo do CRAS Sudeste para atender a regido e, desde entdo, observa-se a
ampliagio da demanda de atendimento ao SCFV na regido, pois, o0 CRAS através do atendimento e
acompanhamento as familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda e demais publico da
assisténcia social consegue captar as demandas existentes das familias e perfil prioritdrio para o SCFV.
Com a alteragdo de fluxo acordada a partir do processo de alinhamento dos SCFV possibilitara ao servigo
fazer acolhida as familias interessadas e posteriormente ao CRAS identificar as prioridades a partir da

pontuagao recebida no Instrumento de Indicadores de Vulnerabilidades e Risco Social.

A experiéncia adquirida gradativamente nos \iltimos anos na execu¢do do SCFV' contribuiu para

1

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes, ’é
Caxias do Sul = RS. Telefone: 54 3220-8700,
e-mail: chamamentopublico@fas.caxias.rs.qov.br
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qualificar o trabalho proposto, identificando o objeto de trabalho e as aquisigoes necessdrias a equipe e aos
usudrios para o alcance dos objetivos. Os ganhos perpassam desde a forma como se planejam as atividades,
o cronograma didrio, a capacitagio da equipe, a captagio de recursos, a oferta de alimentagdo, enfim,
resultados que refletem diretamente no atendimento prestado pelo servigo aos usudrios.

A seguir, apresentam-se alguns dados’ referente ao perfil de usudrios atendidos:

Sexo

8 MASCULINO
m FEMININO

Turno

@ TARDE

i
E
= AN |
1
|

Termos de parcerias /convénios anteriores em anexo A

? Dados baseados no banco de dados dezembro de 2018.
Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,

Caxias do Sul — RS. Telefone: 54 3220-8700,
}_,J e-mail: chama ublico@fas. caxias.rs.qov.br
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Referenciamento
1%

B CRAS Sudeste
W CRAS Centro

O trabalho iniciado em
parceria com 0 CRAS em 2016
possibilitou o referenciamento
de todas as familias atendidas

Naturalidade

m CAXIAS DO SUL

B OUTRAS CIDADES

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes

e-mail: chamamentopublico@fas.caxias.rs.qov.br

Caxias do Sul - RS. Telefone: 54 3220-8700, ' \é ,)g)
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Situacdo de moradia do nucleo familiar

Deve-se considerar que  alguns  que
declaram moradia propria sdo moradias
cujos terrenos foram ocupados e ainda
ndo possuem regularizagdo,

| Propria
m Alugada
Cedida

® Ocupacdo

Situacao Conjugal dos Pais

B Casados
® Separados
Vitve

& Divorciados

® Solteiros

1 Unido Estavel

Comparativo bairros de procedéncia:

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de L'Eurdes,
Caxias do Sul - RS. Telefone: 54 3220-8700,

)/"“ e-mail; chamamentopublico@fas caxias.rs.gov.br
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Bairros de procedéncia Bairros de Procedéncia

3% | Bela Vista 1% m Bela Vista

H(risto m Vila Mari
I Redentor
® Loteamento
T m Loteamento
Vitoria K
Vitoria
B Monte Reale
m Paiqueré
& Paiquerd
¥ Planalto
® Planalto
aiis Dez/2018

Fev/2017 | 540 Vitor ]

Nota-se que a regido do bairro Planalto que em 2017, por exemplo, representava apenas 15% dos
usudrios e hoje representa 42% do publico atendido. Com relagdo aos bairros de procedéncia é importante
destacar que grande parte dos usuarios atualmente reside distante da entidade, os moradores dos bairros
Bela Vista, Vila Mari, Paiqueré e Planalto precisam acessar o servico de onibus devido a distancia, os que
| ndio recebem o beneficio do vale transporte pelo CRAS acabam acessando a pé uma longa distancia.

A esse respeito, importa observar o impacto da distancia percorrida pelo usudrio no indice de
rotatividade. Em 2017 os usudrios residentes no Loteamento Vitéria onde localiza-se o servico
representavam 49% e atualmente representam apenas 23%. Esse dado demonstra que cada vez mais busca-
se atender ao puiblico prioritario que por sua vez ndo é somente residente dos arredores da entidade.

Para complementar esse dado é interessante também observar os graficos de formas de ingresso na
entidade que demonstram o crescimento de usudrios inclusos por encaminhamento via CRAS com um salto
de 22%para 70%, considerando ainda que os inclusos encaminhados pelo conselho tutelar também tiveram

que passar pelo CRAS para cadastro.

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,

Caxias do Sul - RS. Telefone: 54 3220-8700, ,_P{
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== == - | - : .
Forma de Ingresso na entidade Forma de Ingresso na entidade
|
i 2%
® Conselho | m Conselho
Tutelar | Tutelar
B CRAS i & CRAS ‘
y
| ;.-' | I
® Demanda | 1 Demanda
Espontanea Espontanea
Fev/2017 | | Dez/2018 |

Escolas de procedéncia

m S3o Victor

®m José de Alencar

m Guerino Zugno

=m Melvin Jones

= Alberto Pasqualine
= Provincia de

Mendonza

. José Venzon

Imigrante

Vereador Marcial
Pisoni

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
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Com
Situagdode  medidas de
Fora da escola ou abuso efou  protegdo do
com defasagem  exploragdo Estatuto da

Diagndstico de publico prioritario

Em situagdo

de isolamento Trabalho infantil .
‘ escolar superior  ~Sexual crianga e do
a 2 {dois) anos adolescente -
ECA
Criangas e

adolescentes em
(ituagéo de rua
Vulnerabilidade que

diz respeito ds

m:m
i

violénciae,ou
negligéncia 4

Criangas e j pessoas com
adolescentes de ! . deficiéncia
| familias com precdrio Criangas cujas
acesso arendae a familias sdo
servicos publicos beneficiarias de

programa de
tranferéncia de

| ; / ; renda

: . : Criangas residentes
em territérios com

auséncia ou

‘4\ Criangas que precariedade na
' vivenciam situagBes oferta de servigos e
de fragilizagdo de ODOTFU_nldades‘ ' de
convivio familiar e

vinculos

comunitdrio

Observa-se que o0s usudrios atendidos encontram-se em perfil de piblico prioritario, dessa forma,
busca-se a partir da parceria a manutengdo deste servico que cumpre papel de fundamental importancia no

territério assegurando aos usudrios um espaco de referéncia para o desenvolvimento da sociabilidade, |

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
Caxias do Sul = RS. Telefone: 54 3220-8700, _é
e-mail: chamamentopublico@fas.caxias.rs.qov br /‘g
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pertencimento, autonomia e fortalecimento da cidadania, atuando como servico de carater preventivo e

proativo, com especial finalidade de prevenir rupturas de vinculos.

5. Objetivo Geral:

Executar Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV para criangas e adolescentes
de 6 a 15 anos com a finalidade de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de
situagdes de vulnerabilidade e risco social. As atividades serdo executadas por meio do desenvolvimento de
suas potencialidades, favorecendo aquisi¢des para a conquista da autonomia, do protagonismo e da

cidadania, mediante o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
6 Ob]euvos Especificos J

Complementar as agGes da familia e comunidade na protet;ao e desenvolvimento de cnan;as e adolescentes e[

no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

»  Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de relacoes
|
de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

s Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagao cidada; |
«  Estimular a participacdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a compreensdo critica da
realidade social e do mundo contemporaneo; .

+  Contribuir para a insergdo, reinsercdo e permanéncia do jovem no sistema educacional.
7. Publico a ser atendido

O atendimento preconiza o publico prioritario sugerido pela Resolugdo CNAS n°® 01/2013 nas seguintes

situacoes:
L Em situacdo de isolamento social;
Trabalho infantil;
Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;
Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;
Em situacdo de acolhimento;
Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;
Egressos de medidas socioeducativas;
Situagdo de abuso e/ou exploracdo sexual;

Com medidas de protecio do ECA;

Criangas e adolescentes em situagdo de rua;

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
Caxias do Sul - RS. Telefone: 54 3220-8700,

e-mail: chamamentopublico@fas.caxias.rs.gov.br
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Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

Publico preconizado pela Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais - Resolugdo n® 109/2009:
- Criangas encaminhadas pelos servicos da protegdo social especial: Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil
(PETI); Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos; reconduzidas ao convivio familiar
apos medida protetiva de acolhimento; e outros;
- Criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficidrias do BPC;
- Criancas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- Criangas e adolescentes de familias com precdrio acesso a renda e a servigos publicos e com dificuldades para

manter.

8. Estratégias metodologicas |

A metodologia’ de trabalho considera os eixos norteadores do SCFV: |

I. Convivéncia social: € o principal eixo do servigo, traduz a esséncia dos servigos de Protegdo Social Basica

e volta-se ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios. As agdes e atividades inspiradas nessei;
eixo devem estimular o convivio social e familiar, aspectos relacionados ao sentimento de pertenga, i
formacdo da identidade, a construgio de processos de sociabilidade, aos lagos sociais, as relagoes de
cidadania, etc. Sdo sete os subeixos relacionados ao eixo convivéncia social, denominados capacidades
sociais: capacidade de demonstrar emogdo e ter autocontrole; capacidade de demonstrar cortesia; capacidade
de comunicar-se; capacidade de desenvolver novas relagdes sociais; capacidade de encontrar solugdes para
os conflitos do grupo; capacidade de realizar tarefas em grupo; capacidade de promover e participar da

convivéncia social em familia, grupos e territério.

II. Direito de ser: o eixo “direito de ser” estimula o exercicio da infdncia e da adolescéncia, de forma que as atividades
do SCFV devem promover experiéncias que potencializem a vivéncia desses ciclos etarios em toda a sua pluralidade.|
Tem como subeixos: direito a aprender e experimentar; direito de brincar; direito de ser protagonista; direito de

adolescer; direito de ter direitos e deveres; direito de pertencer; direito de ser diverso; direito a comunicacao.

I1I. Participagdo: tem como foco estimular, mediante a oferta de atividades planejadas, a participagdo dos

usudrios nos diversos espacos da vida publica, a comegar pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

¥ Metodologia de trabalho é baseada em ideias extraidas de referéncias como: Perguntas e respostas SCFV, 2017,
MDS; Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais; Viver e Conviver. Dindmicas e textos para diferentes
momentos, Ed.Paulus. 2000; Parametros socioeducativos: protegdo social para criangas, adolescentes e jovens:
igualdade como direito, diferenga como riqueza. S&o Paulo, 2007; Contribuigdes' para “estruturagdo- de proposta-

politico-pedagégica para os SCFV como instrumento de prevengao e eliminagdo do trabalho infantil. Salvador, 2015.
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Vinculos, passanda pafzﬁlié,_comunidade e escola, tendo em mente o seu desenvolvimento como sujeit
de direitos e deveres. O eixo “participacio” tem como subeixos: participagdo no servigo; participagao no

territdrio; participagdo como cidaddo; participagdo nas politicas puablicas. |

No planejamento considera-se importante que as atividades devem oportunizar aos usudrios:

Processos de valorizagio/reconhecimento; Escuta; Produgdo coletiva; Exercicio de escolhas; Tomada de decisdo sobre|

prépria vida e de seu grupo; Didlogo para a resolugdo de conflitos e divergéncias; Reconhecimento de limites e

ossibilidades das situacSes vividas; Experiéncias de escolha e decisdo coletivas; Aprendizado e ensino de forma

gualitdria; Reconhecimento e nomeagdo das emocdes nas situagBes vividas; Reconhecimento e admiragdo dai

diferenca.

Observa-se ainda as aquisigdes necessarias como: |
Seguranca de acothida: Ter acolhida suas demandas interesses, necessidades e possibilidades; Receber orientagdes e
encaminhamentos com o objetivo de aumentar o acesso a beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia
de renda, bem como aos demais direitos sociais, civis e politicos; Ter acesso a ambiéncia acolhedora.

Seguranga de Convivio Familiar e Comunitdrio: Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitdrios; Vivenciar experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o

territério e (re) significa-lo, de acordo com seus recursos e potencialidades; Ter acesso a servigos, conforme

demandas e necessidades.

Seguranga de Desenvolvimento da Autonomia: Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos|
outros, fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania; Vivenciar experiéncias que possibilitem o
desenvolvimento de potencialidades e ampliagdo do universo informacional e cultural; Vivenciar experiéncias

potencializadoras da participacdo social, tais como espagos de livre expressdo de opinides, de reivindicacdo e

Fvaiiagﬁo das agdes ofertadas, bem como de espagos de estimulo para a participagdo em fdoruns, conselhos,

movimentos sociais, organizagbes comunitarias e outros espagos de organizagdo social; Vivenciar experiéncias que

ossibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagdo do universo informacional e cultural; Vivenciar’!
r.xperiéncias que contribuam para a construgdo de projetos individuais e coletivos, desenvolvimento da autoestima,
;lautonomia e sustentabilidade; Vivenciar experiéncias de fortalecimento e extensio da cidadania; Vivenciar

)expenenc;as para relacionar-se e conviver em grupo; Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo,
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[a_drninistrar conﬂitos_pTJr meio do didlogo, cbmparﬁlhando outros modos de pensar, agir, atuar, Vivenciar
?experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites; Vivenciar experiéncias de‘i
desenvolvimento de projetos sociais e culturais no territdrio e a oportunidades de fomento a produgdes artisticas; Tefg
reduzido o descumprimento das condicionalidades do PBF; Contribuir para o acesso a documentagao civil; Ter acessd
’a ampliagdo da capacidade protetiva da familia e a superagdo de suas dificuldades de convivio; Ter acesso a
informagdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condigdes sobre o seu usufruto; Ter acesso a atividades de lazer,
esporte e manifestagdes artisticas e culturais do territério e da cidade; Ter acesso beneficios socioassistenciais e

programas de transferéncia de renda; Ter oportunidades de escolha e tomada de decisdo; Poder avaliar as atengGes

ecebidas, expressar opinides e reivindicagGes; Apresentar niveis de satisfagdo positivos em relagao ao servigo; Ter
acesso a experimentagbes no processo de formagdo e intercambios com grupos de outras localidades e faixa etaria

semelhante.

A equipe planejou em conjunto e escolheu os seguintes temas para nortearem as atividades:

dill)

O CAV e eu

Realizar atividades onde o ponto de partida é trabalhar a identidade de ususario, seus
nomes, caracteristicas, preferéncias. Aspectos trabalhados no coletivo constituem aos
poucos a identidade do grupo e vdo tecendo as relagdes. Contribui para o
desenvolvimento progressivo de competéncias COmo: Ouvir, propor, argumentar, |
negociar indispensdveis para a convivéncia em grupo.

Vivenciar experiéncias que contribuam para a construgdo de projetos individuais e
coletivos, desenvolvendo a auto estima e autonomia, auto cuidado e auto
responsabilidade.

Minha A histéria de vida de cada um (preservando fatos que possam expor 0s usuarios)
histéria, nossa | permite perceber que cada um vai compondo sua histéria de uma forma peculiar,
historia tecendo fatos, lembrancas e sentimentos. Reforcar as boas experiéncias para ter | |
resiliéncia para superar os aspectos negativos ja vividos em seu convivio. Enfrentar | |
situagdes que disparam sentimentos intensos e negativos. Vivenciar experiéncias
pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros. Vivenciar experiéncias para
relacionar-se e conviver em grupo, compartilhar e respeitar modos de pensar, agir e
atuar. Conviver com as diversidades étnico racial, de género, de orientacdo sexual,
com as deficiéncias.

Meio ambiente | Realizar atividades que desenvolvam habitos de preservacdo do meio ambiente,
conscientizando que esse € um dever de todo o cidaddo. Realizar a¢des que promovam
a protegdo e preservagdo do meio ambiente. Conscientizar acerca da importancia de
atitudes no dia a dia para a protecdo e preservacao e sustentabilidade do planeta.
Cultura Trabalhar as artes, o teatro, a musica, os movimentos. Vivenciar experiéncias que
-possibilitem- -a ampliacdo do universo informacional- e - cultural. - Desenvolver
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habilidades para as artes, trabalhar auto estima, auto confianga, fomentar a reali_zgéa_cﬂ
de produgdes artisticas para apresentagdes em eventos para as familias e comunidade. | |
Ter acesso a atividades culturais. Realizar atividades que valorizem as manifestacges
populares do Brasil e tradicionais da regido.

Saunde

Incentivar o auto cuidado e auto responsabilidade com a nossa saiide. Compreender o
corpo como um todo e sua inter-relacdo com o meio. Incentivar a pratica de habitos
saudédveis, de exercicios fisicos e de alimentagdo. Trabalhar a importancia de um
ambiente saudavel para a promogdo da saude. Dialogar acerca da conscientizagdo e
prevencdo ao uso de dlcool de outras drogas.

Esportes e
Jogos

Aproximar as criangas e adolescentes com os esportes por meio de jogos pré-
esportivos ou adaptados, que permitem a inclusdo de todos e aprendizagens
gradativas, de acordo com o ritmo de cada um. As atividades proporcionam
experimentar situagGes de cooperagdo e de competicdo. Vivenciar experiéncias que
possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites. Oportunizar
momentos de escola e tomada de decisdo. Respeitar regras, os adversarios e os
companheiros, aprender a competir, trabalhar a empatia, honestidade, lealdade.
Realizar o resgate dos jogos populares de brincadeiras

tradicionais incentivando que essas possam ser inseridas no cotidiano da vida diéria

das criancas e adolescentes,

Quadro 1: Teméaticas d

- dia da figura materna
mai/19 |- dia nacional de enfrentamento ao abuso e a exploragio
sexual

o planejamento

R, e L

jun/19

- dia mundial de Combate ao Trabalho Infantil
- valorizagdo do folclore brasileiro — Sdo Joao

ago/19 |- dia da figura paterna

- valorizagao da cultura gaicha

se/19 - prevencao ao uso de alcool e drogas
- dia das criangas
put/13 | dia do idoso

nov/19 | consciéncia negra

dez/19 |- significado das comemoragdes natalinas

fev/20 |- carnaval

mar/20

- dia da mulher
- Maria da Penha/ violéncia doméstica

abr/20 |- di

a do indio

Quadro 2: Datas importantes a serem trabalhadas
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0 cronograma prevé diversas atividades/oficinas na rotina do SCFV, para melhor compreensao descreve-se a segui

cada uma delas: |
L Viver e Conviver: pretende-se trabalhar dindmicas de convivéncia em grupo, como referéncia seréd utilizada a:'
bibliografia Viver e Conviver da Paulus que ser4 adaptada a realidade do SCFV utilizando-se apenas das ideiaql
propostas pelo livro que sdo dindmicas de entrosamento, autoconhecimento, identidade, emogoes, sentimentos,i
|

relacionar-se em grupo, entre outros.

_Teatro: atividades que estimulem a concentragdo, cooperagdo, o desenvolvimento artistico estimulando e revelando

talentos e habilidades. Propiciar a sensibilizagdo, desinibicdo, desenvolver a capacidade criativa, a
comunicagdo/expressio, a diminuigdo da ansiedade, flexibilidade, espontaneidade, a capacidade de raciocinio l6gico,
0 contato com a cultura e a histéria. Oportunizar dramatizagdes livres de situagdes rotineiras, dramatizagoes com
texto, improvisagdes, jogos dramaticos, expressdo corporal e vocal, caracterizagdo de personagens. Assegurar espago
de criatividade, desinibigdo e fortalecimento da autoestima. i
. Artes: promover atividades manuais préticas com diversos materiais como: massa de modelar, cola, 1;1intura,i
em tecidos, pintura com moldes e mdo livre, desenho com ldpis de cor, giz de cera, construir origamis.
Estimular a criatividade e a utilizacdio dos diferentes materiais como reciclaveis, estimulando o cuidado a
meio ambiente. Utilizar a arte como meio de promover o desenvolvimento pessoal e social de criangas e
adolescentes.

- Contagdo de histérias/Literatura: realizar atividades de estimulo a leitura e que despertem o interesse pe]ai
literatura. Através da contacdo de histdrias pode-se trabalhar emogdes importantes como: tristeza, raiva,;
iitagio, medo, alegria, pavor, inseguranca, além de estimular a imaginacdo e a identificagdo com os
personagens agugando a curiosidade e o interesse em conhecer mais historias. Dessa forma, gradativamente
o interesse e habito pela leitura vai surgindo e tornando-se prazeroso. Serd realizado o projeto Leitura

Itinerante onde cada usudrio poderd escolher e levar semanalmente para sua casa um livro da biblioteca da

entidade em uma sacola personalizada exclusiva para o projeto. Posteriormente a crianga/adolescente contard

sua experiéncia com o livro que levou através de desenhos, resenhas e relato aos companheiros sobre
histéria. O referido projeto contribui para o fortalecimento do lago familiar a partir do momento que a
crianca divide com a familia sua histéria ou que a familia conta a histéria para aqueles que ainda ndo sabem{
ler. |

.- Informatica: aproximar as crjancas/adolescentes das ferramentas de tecnologias de informagao, oportunizar
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pesdlﬁsas- sobre diversas temticas trabalhadas na rotina do SCFV, adquirir conhecimentos rn_anuseandq
programas e ferramentas de computador, trabalhar a conscientizagdo do uso adequado das redes sociais e das
relacdes sociais advindas dessas redes, prevenindo problemas de exposigdo pessoal e sexual.
- Danga: realizar atividades que incentivem a valorizagdo da diversidade cultural, atividades de expressao
corporal e propiciar a criagdo de coreografia, estimular a criatividade, a superagdo e o trabalho em equjpe,l
proporcionar conhecimento de dangas da cultura popular brasileira e também estrangeira, despertar o
interesse pelo proprio corpo respeitando seus limites e potencialidade fortalecendo a autoestima. Preparar
apresentagdes a fim de divulgar o trabalho realizado pela oficina na entidade. Possibilitar a ampliagdo do
universo informacional, artistico e cultural das criancas e adolescentes, bem como estimular o

desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacdo cidada.

. Oficina_temdtica de cidadania: atividade que abordard todos os temas norteadores apresentados
anteriormente no quadro 1. Esta oficina trabalhard temas que norteardo e fardo interface com as demais
atividades do SCFV.

- Jogos lidicos: atividades que desenvolvem habilidades que facilitem a aprendizagem e concentragao, quei

possibilitem aquisi¢io de habilidades para a resolugdo de problemas enfrentados no dia a dia, promover o

direito a convivéncia social harmoniosa e pacifica, estimular a participagdo e envolvimento integral dos
individuos. Promover experiéncias cooperativas e construtivas que visem fortalecer os vinculos do grupo e
da comunidade. |
- Capoeira: propiciar conhecimentos acerca da construgdo da identidade cultural e social dos brasil.
Ressignificar e estudar a influéncia da capoeira no contexto cultural e religioso afro-brasileiro, proporcionar
experiéncias de respeito a si préprio e aos outros, oportunizar apresentagges artisticas para a comunidade,
trabalhar aspectos relacionados a importdncia do trabalho em grupo, respeito, hierarquia e socializagao,

transmitir valores éticos e morais do universo da capoeira como um instrumento de transformagao social.

- Percussio: trabalhar diversos ritmos e instrumentos como bateria, caixa, alfaias, chocalho, tambor,
pandeiro, atabaque e repique possibilitando que os participantes conhecam e toquem algum instrumento. As
atividades terdo como foco a interacdo do grupo a valorizagdo da cultura brasileira como o Maracatu, por

exemplo.

L Atividades recreativas: realizar atividades no territério em quadras de esportes, gincanas, campeonatos, atividades

de integracdo.
A Operacionalizacdo: /J
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Rotina didria: Para a realiza_gé_o das atividades didrias a divisio dos grupos observa a quantidade de participantes do|
dia da semana e a heterogeneidade considerando a diversidade por género, etnia, deficiéncia, faixa etaria entre
outros, os grupos sdo denominados G1 (grupo 1), G2 (grupo 2), G3 (grupo3), as atividades sdo realizadas em tempo|
médio de 1 hora onde é feito o percurso por todas as atividades do dia* . Ha a ciéncia da equipe de que as diversas
atividades/oficinas sdo apenas meios para chegar ao mesmo fim que é o fortalecimento dos vinculos e a convivénci
social, sabe-se que ndo ha a pretensdo de formar musicos, artistas, capoeiristas, por exemplo, mesmo que isso possa
acontecer de acordo com os anseios e habilidades desenvolvidas por cada usudrio. As atividades ofertadas sa :
.;arn'culadas com as tematicas do planejamento do servigo, conforme apresentado no quadro 1:

|

Formas de acesso ao SCFV: por designagdo do CRAS a partir de pontuagdo obtida no Instrumento de Indicadores de|
|

Vulnerabilidade e Risco Social apds avaliacdo técnica do SCFV.

\Periodicidade de atendimento: de segunda a sexta-feira das 8h as 12h e das 13h as 17h.
Em periodos sazonais como férias escolares observa-se uma redugdo importante do nimero de usudrios, por isso,
nesse periodo pretende-se atender na modalidade coldnia de férias com atividades recreativas intergeracionais em
horario de atendimento (nico das 9:30h as 13:30h, podendo a crianga/adolescente acessar o espaco todos os dias da
semana, sendo disponibilizado almogo. Essa modalidade de atendimento de colénia de férias possibilita a

organizagao de férias de equipe, manutencao/reformas do espago fisico, realizagdo de planejamento e relatérios.

Planejamento de equipe: prevé-se reunides semanais nas sextas-feiras & tarde para atividades de planejamento del

equipe, objetiva-se nesses momentos realizar discussdo de casos, avaliar as acbes/atividades realizadas na semanal
- - - " - . L i

tnterlor. planejar a semana seguinte, planejar encontros com as familias e com a comunidade, construir relatorios de|
|

tividades.

Capacitagcdo equipe: participagdes em semindrios, palestras, capacitacdes, grupos de estudos realizados com toda a
equipe sobre a Politica de Assisténcia Social com foco no SCFV serdo importantes ferramentas de aquisicio de
conhecimento. Planeja-se ao menos 2h por més.
i

Esta previsto um programa de formagdo para a equipe com 2h mensais no periodo de maio a dezembro. O programa

" . . » . - . & a |
chama-se “Competéncias para a vida” que tem como objetivo de capacitar a equipe para o desenvolvimento de

L:ompeténcias para a vida nas criangas e adolescentes atendidos pela instituigdo; refletir sobre melhores formas de‘

e i g T W T TS S g N

* Sobre isso observar o cronograma de atividades. /
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Etua;ﬁo, favorecendo a realizagio profissional e crescimento pessoal; auxiliar a equipe no manejo de dificuldades
omuns, favorecendo a criagdo de estratégias funcionais, a convivéncia e o fortalecimento de vinculos entre a equipe
e usudrios atendidos. A formagdo serd realizada por um psicéloga voluntdria da Alegrarte Arteterapia Educagdo e

Psicologia.

Participagio dos usudrios/familias no planejamento: a participagdo dos usudrios no planejamento se da na rotinai
Lﬂiéria a partir de feedback das atividades que estdo sendo realizadas e de que forma pode-se qualifica-las para
ihtender as necessidades e expectativas destes. A construgdo do cronograma de atividades partiu das pesquisas
realizadas anteriormente com os usudrios e suas familias considerando o que mantém mais atrativo o SCFV e o quei

consideram importante modificar e/ou agregar considerando também o orgamento e capacidade de RH para tais

contribuigbes/sugestdes.

iParﬁcfpag&o dos usudrios no SCFV: é de no minimo trés vezes por semana, sendo avaliados os casos e motivos que
seja necessdria a frequéncia todos os dias da semana. As oficinas temdticas de cidadania onde serdo abordado
temas essenciais ao SCFV serdo nas quartas-feiras, por isso, é importante que todos participem neste dia, podend
no momento da acolhida escolher por mais dois dias da semana de acordo com as atividades ofertadas e o interesse
e dindmica da familia.

|
Atividades com as familias: encontros trimestrais conforme cronograma apresentado no quadro 3. Como assuntoﬂI
pertinentes a serem tradados considera-se importante abordar: ‘
12 encontro: abordagem com linguagem clara aos usuarios a Politica Assisténcia Social, a importancia do Cadastro!
Unico em dia, 0 acompanhamento da famflia pelo CRAS e os Objetivos do SCFV. |
22 encontro: fortalecimento de Vinculos l
32 encontro: confraternizacdo de final de ano com apresentagdes, exposicdo de fotos e conteudos produzidos nasg
42 encontro: dindmicas de integragdo do grupo, reflexdo acerca do papel do SCFV junto as familias e comunidade e1|
|

Os assuntos abordados nos encontros com as familiares podem sofrer alteragdes de acordo com as demandas

atividades.

contribuicBes e avaliagdes através da Pesquisa de satisfagdo.

presentadas pelo publico e podem ser incluidas outras temdticas bem como palestras e outros. ,
|
tividades com a comunidade: sera realizada a festa Julina sendo um importante momento de integragdo com a‘

omunidade, familias, usuarios e equipe. Em dezembro o “22 Encontro Viver e Conviver” de encerramento do ano
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om as familias aberto para a comunidade.

rquivamento de dados dos usudrios. os dados dos usudrios sdo arquivados em banco de dados (planilha Excel) ¢ em

ficha de cadastro’, os cadastros permanecem armazenados em arquivo em local que resguarde o sigilo das

informacdes.

A acolhida: a acolhida inicial ao SCFV é realizada pela técnica assistente social onde recebe a familia para realizagio
de cadastro e posteriormente a crianga/adolescente para inicio das atividades. Também é realizada a acolhida didria
05 usudrios ao servico pelos educadores e/ou coordenagdo com atividades como: didlogos informais, masica, videos,

mensagens, informativos sobre o Centro Assistencial Vitéria, dindmicas, etc.

0 desengajamento: o desengajamento é realizado pela técnica com a familia avaliando as motivagdes para tal,

porém, algumas vezes a crianga/adolescente evade do SCFV sem que a familia comparega para assinar termo de

desligamento informando-se ao CRAS os devidos casos.

Reunides com a rede socioassistencial: a presenga da assistente social ou da coordenadora acontece sempre que

necessario nas reunides do CRAS e na rede intersetorial.

® Anexo B, ficha de cadastro.
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Hordrio 8h—-8h20 8h20 —8h30 8h30 —Sh30 Sh30-10Hh30 10h30 -11h30 11h30-12h
Contacinde Hetdras Contagiiode Hstdrias
G1 G2 | Cantagiode Hatdrdas
Recepgin dos /Litaratura- Educador A fLiteratura- Educadaor A JLiteratura- Educador A G3 y ’
irios e £ Almogo/ Higiene / Libaragio
Terpa-feira peidabald Acalhida/chamada :
” Café da caihider Infarmdtica - Educadar B G3 |Infarmitica-EducadorB | G1| Informdtica-Educador® | G2 | dousudcm
manhd
Danga —EducadorC G2 | Danga—EducadorC G3 | Danga —Educador C G1
Hordrio Sh-8h20 B8hz20 —8h30 8h30—-10h 10h-11 K30 11h30-12h
R“;Pfs“ dos Oficina Temética de Cidadania—Educadar A 61 gﬁ?::;:r_"::z::nrﬁ G2 ) s
Quarta-feira Lanarinee Acolhidafchamada e Alrnm;u:f .Hip'm JLindracen
Caré da S —— 2 | Oficina Temiticade g1 | 4muswiris
manhd cloa lemaelode Hidsoenie -~ tdacadnr Cidadania—EducadarB

: Oficineiradeteatropagacomrecurso de projeto captado pelaertidade.

8h—8H20 B8H20 —8h30 B8h30 —-9h30 9h30 -10h30 10h30 =11 h30 11K30-12h
RecepeSo dos Jogos Lidicos -EducadorA | G1 | logos Lidicos -EducadorA | G2 | Jogos Lidiaos_-Educadora | G3
Quirta-feira :’i::::’ - Acnlhidajchamada | Capoeira-Educador B G3 | Capoeira-EduadorB G1| Capoeira-Educadar B G2 |Almogo/ Higiene / Liberagio
manhd Percuss8o-Educador C G2 | Percussio-Educador C G3 | Percussio -Educador C g1
orario 8h—8h20 8h20—-8h30 8h30 -9h30 Sh30 -10h30 10h30 —11 h30 11h80-12h
Atividades Recreativas -_ G1 Atividades Recreativas -_ G2 Atividades Recreativas - Gz
Recepciia dos Educadar A EducadorA Educador A Almogo/ Higiene / Libaraciio
; usudrios e
Sexta-feira Café da Acplhidafchamada | arres - Educador B G3 | Artes -EducadorB G1| Artes - EducadarB G2 |dAuandrie
manhd Danga-EducadorC G2 | Dan¢a-EducadorC G3 | Danga-EducadorC G1

Podera ocorrer ajustes ou alteragdes no cronograma de atividades durante a execugio do objeto.

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
Caxias do Sul - RS. Telefone: 54 3220-8700,

e-mail: cham

ubli fas.caxias.rs.qov.br
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Hordrio

1545 — 16h45

i e S e

Horario

13h -13h10 | 13h10 - 13h30 13h30 - 14h30 14h30 - 15h30 15h30 — 15h45 16h45 - 17h
Vivere Conviver- Vivere Conviver— VeI & FormRen- G3 | Organizagiodo
= Acolhida/ Gl G2 Educador A
Recepcdo dos EducadoraA EducadorA espagoe
Segunda-feira thamada Lanche ;
usuarios — —- G2 |liberac3odos
Teatro - Oficineiro G3 | Teatro-Oficineiro Gl Teatro—Oficineiro e
Artes- Educador B G2 | Artes- EducadorB G3 Artes-Educador B Gl

13h -13h10 | 13010 - 13h30 13430 - 14h30 14h30 - 15h30 15h45 - 16ha5 16h45 - 17h
Contagdode Cantahade
Contaciode Historias/Literatura) s sary S c2 Hi stérias/Literatura - ) Organizaciodo
- Recepc3o dos Acolhida/ |-Educadora Ediiendork Educador A espacoe
T -feil ucador
erga-feira e chamada Lanche 8 G2 |lberacdodos
e I nf atica—Educado -
Informética—Educador b G3 | Informati@-EducadorB | G1 PRI e usudrios
Danca- Educador C G2 | Danca- EducadorC G3 Danga- Educador C Gl
Horario 13h - 13010 | 13110 - 13h30 13h30 - 15h 15h — 15h15 15h15 - 16h35 16h45 - 17h
. OficinaTeméticade c2 | Organizagio do
. Recepcio dos | OMid3/ | oficinaTemética de Ci dadania~ Educador A Gl Cidadania—Educador & espacoe
Quarta-feira e chamada Lanche liberaciod
Hxea OficinaTernsticade i EiRed0xos
OficinaTematica de Cidadania- Educador B Cidadania—Educador A usuarios

Quinta-feira

Sexta-teira

Recepgiodos
usudriose Café
damanha

Acolhida/
chamada

Jogos Ludicos_-EducadorA

Jogos Ladicos,_-Educador A

Capoeire-Educador B

G3

Capoeir-Educador B

Percussdo-EducadorC

G2

Percussdo-Educadar €

Reunido de equipe/planejamento semanal/discussio de casos

Lanche

Jogos Ladicos_-Educador A

Capoeirr-Educador B

Percussio-Educador C

Almogo/

Higiene/

LiberagBodn
P

Educador A: Daiane de Souza 200h/més
Educador B: Harrison Souza 200h/més

Educador C: Everton Almeida 100h/més

divisdo

G1 (grupol), G2 (grupo?), G3 (grupo3) é a

de grupos de acordo com a idade dos usudrios

*Algumas atividades poderdo ser realizadas no
territorio como: parques, escolas, quadras de
esportes, pragas, elc.

aptiddes .

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,

Caxias do Sul - RS. Telefone: 54 3220-8700,
hamamentopubli

e-ma

xias.

Educadores desenvolvem atividades
do planejamento pedagdgico e também
desenvolvern atividades conforme suas
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|Planeiamento com aequipe

IPImejamento com o técnico do CRAS

IEdunn;!o permanente para a equipe

Quadro 3: Programagdo de atividades

G Profissionais e

Es

Sociais formagdo em Servigo
Social. Pés Graduagdo
‘em Gestdo Estratégica de
Pessoas

Profissional | rincipais Fungdes
Horaria
Gerente de Servigos Ensino Superior com 200h/més

Elaborar o planejamento anual em conjunto com a equipe levando em conta a legislacio vigente e as
necessidades dos usudrios do servigo;

Avaliar semestralmente o planejamento do SCFV em conjunto com o técnico de referéncia do CRAS e
equipe do SCFV levando em conta a legislacdo vigente e as necessidades dos usuarios do servigo;

Avaliar mensalmente o planejamento do SCFV em conjunto com a equipe levando em conta a legislagdo
vigente e as necessidades dos usudrios do servigo;

Promover reunides semanais de avaliagdo de atividades em conjunto com a equipe;

Organizar e monitorar mensalmente as atividades conforme planejamento e cronograma;

Coordenar a aplicagdo da pesquisa de satisfagdo com os usudrios e seus familiares e/ou responsaveis;
Acolher os usudrios e suas familias/responsaveis no servico;

Encaminhar mensalmente, por meio fisico, Relatério Mensal de Execugio do Objeto para a Gestio do

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
Caxias do Sul - RS. Telefone: 54 3220-8700,
e-mail: chamamentopublico@fas.caxias rs.gov.br
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ras’

SUAS e/ou para COMDICA, CMAS ou CMI, de acordo com o financiamento da sua para,;ﬁ;——__
Encaminhar Relatério Anual de Execugdo do Objeto para Gestdo do SUAS da FAS e/gy
CMAS ou CMI, de acordo com o financiamento da sua parceria;

Promover articulagdes e parcerias com as redes intersetoriais e comunitarias do territrio,
Incentivar/fomentar a participagdo do SCFV em atividades promovidas no lerritério; !
Realizar e/ou supervisionar a aquisigdo e a distribuicdo dos materiais necessarios ao desenvolvimento s |
atividades do servigo; S
Realizar a gestdo do trabalho de maneira que atenda o objeto do servigo e a demanda dos usudrios;
Requisitar da Entidade/Organizagdo da Sociedade Civil, quando necessdrio, a possibilidade de aquisicio de |
equipamento para o desenvolvimento do trabalho; i
Participar, quando necessdrio, das reunides da rede socioassistencial do territério e articulagio de agges
conjuntas; .
Participar de capacitagdes; |
Elaborar relatérios para a FAS e para o Sistema de Garantia de Direitos, conforme solicitado; |
Dar ciéncia nos relatorios emitidos pelo servigo;

para COMDICA, \

Assistente Social

Ensino Superior com
formagdo em Servigo
Social. Especializagio
em Educagfo e Direitos
Humanos

150h/més

Comunicar & FAS e Conselhos de Direitos e de Politica sempre que ocorrer alteracdes no crono rama,
Realizar acolhida inicial; preenchimento do instrumento de indicadores de vulnerabilidade ¢ risco social
por meio de entrevista e/ou visita domiciliar; envio imediato das avaliagdes realizadas para o CRAS dé
referéncia do SCFV;

Realizar busca ativa do piiblico do SCFV quando pactuado com o CRAS de referéncia;

Acolher as familias/responsdveis para insergdo no SCFV,

Realizar o preenchimento/atualizagdo do cadastro do SCFV;

Realizar entrevistas e visitas domiciliares aos usudrios e suas familias/responsaveis, quando identificada 3
necessidade e em articulagio com o técnico de referéncia do CRAS;

Registrar as agoes realizadas concerentes ao trabalho técnico;

Realizar reunides e atividades com as familias/responsaveis para o fortalecimento de vinculos e 3 fungio
protetiva dos seus membros;

Realizar a busca ativa e acompanhamento das situagdes de infrequéncia no SCFV;

Elaborar relatdrios técnicos para a FAS, Sistema de Garantia de Direitos (defesa, execugdo e controle)
conforme necessidade; '
Apoiar na elaboragdo dos relatdrios de execugéo do objeto e da pesquisa de satisfacio do SCFV:

Garantir apoio técnico e participago em reunies de planejamento com a equipe do SCFV;

Participar de reunides junto ao CRAS de referéncia para avaliagio dos fluxos, encaminhamentos e
discussdo de situagées que demandam intervengdo técnica;

Articular e encaminhar a rede socioassistencial, demais servicos setoriais e instincias de controle e defesa

de direitos as situagdes das famflias/responséveis que demandam intervencao técnica;
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Participar de reunido semestral com 0 técnico de referéncia do CRAS para avaliagdo do planejamento do

Servigo;

Fom({:n(ar a participagdo dos usudrios no planejamento, monitoramento, execugdo e avaliagdo dos servigos
prestados;

Inserir e atualizar os dados no sistema informatizado;

Participar na elaboragio do Plano de Agdo e relatorio de atividades do SCFV exigido pelo CMAS em

conjunto com o Coordenador; _ .
Garantir apoio & equipe de trabalho do SCFV com reflexdes e mediagdes de conflito entre os usudrios;

Participar de capacitacdes.

Educador Social A Ensino Médio Completo | 200h/més Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagio visando & atengdo, defesa e
| Educador Social B Superior em andamento | 200h/més garantia de direitos; ‘
em Educagdo Fisica Organizar e facilitar situagdes estruturadas de aprendizagem e de convivio so_cial, explorando e
Educador Social C Ensino Médio Completo | 100h/més desenvolvendo temas transversais e contetidos previstos no percurso previamente planejado;
Acompanhar, orientar e monitorar os usudrios na execugdo das atividades;
Contribuir com a equipe do SCFV na organizagdo e execugdo de eventos artisticos, hidicos e culturais
promovidos pelo servigo, objetivando promover e fortalecer o convivio social e comunitario;
Participar continuadamente de atividades de planejamento, sistematizagdo e avaliagdo do Servigo, junto
com os demais membros da equipe;
Participar de capacitagdes;
Atar como referéncia para os usudrios no desenvolvimento do SCFV e demais profissionais que
desenvolvem atividades com o grupo sob sua responsabilidade;
| Desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de rompimentos de vinculos familiares e
, comunitérios, possibilitando a superagdo de situacdes de fragilidade vivenciadas;
| Manter em arquivo o registro das informagdes sobre a execugdo das atividades que estdo sob sua
responsabilidade;
Acompanhar e registrar a assiduidade dos usudrios por meio de instrumentais especificos, como listas de
frequéncia, atas, sistemas eletronicos préprios, etc.
Realizar a acolhida didria dos usudrios e o acompanhamento das atividades cotidianas do servigo;
Acompanhar as atividades externas (passeios, apresentagGes artisticas, esportivas, conferéncias, dentre
outras);
Realizar agdes/atividades que contribuam para o desenvolvimento do sentimento de pertenga e de
identidade, potencializando o protagonismo e autonomia dos usuarios.
Cozinheira Ensino Médio Completo | 220h/més Atuar na elaboragdo, preparo e apresentacdo das refeigdes, assegurando a organizagdo da cozinha,
Sendo qualidade no preparo dos alimentos;
150h/més Apoiar na elaboragdo do cardapio;
| pagas pela Direcionar a rotina da cozinha seguindo normas da Vigilancia Sanitdria;
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parceria e

Receber e controlar o estoque dos alimentos;

70h/més pagas | Distribuir atividadles entre os auxiliares e supervisionar, quanclo tiver;

COMm recurso
proprio

Orientar o recolhimento e separagdo correta do lixo produzido;
Realizar e/ou supervisionar a coleta de amostras, medigdo de temperaturas, higienizagdo dos equipamentos |
e utensilios da cozinha;

Preencher documentagdo de boas prdticas;

Realizar e/ou supervisionar a higienizagdo de lougas, utensilios, buffet, equipamentos e da cozinha;
Verificar/Supervisionar a qualidade dos géneros alimenticios minimizando riscos de contaminagdo;
Trabalhar em conformidade com as normas da vigildncia sanitdria;

Participar de capacitagoes.

Auxiliar de
Servicos Gerais

Ensino Fundamental
Incompleto

150h/més

Executar trabalhos de limpeza, higienizagdo, lavanderia e organizagdo em geral das dependéncias internas e
externas do SCFV para que todas as atividades possam ser desenvolvidas de forma adequada;

Utilizar os materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas;

Usar os equipamentos de seguranga individual — EPI respectivos;

Controlar e conservar o estogue de materiais e utensilios pertinentes a sua drea de atuagdo;

Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegéo ao meio ambiente;

Participar de capacitacdes.

Quadro 4: Profissionais e atribuicoes
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10. Definicao dos Indicadores

Ttem

Indicadores

Cumprimento das metas

(%]

Aplicagio  do  Instumento  de
Indicadores de Vulnerabilidade e Risco
Social com os usudrios demandatarios
da politica de assisténcia atendidos no
SCFV

Ity

Metas

Mensal

Junho/19 - 10%
Julho/19 - 20%
Agosto/19 - 30%
Setembro/19 - 40%
Qutubro/19 - 50%
Novembro/19 - 60%
Dezembro/19 - 70%
Janeiro/20 - 80%
Fevereiro/20 - 90%
Margo/20 - 100%

Meios de verificagdo

Relatdrio Mensal de
Fxecugdo do Objeto
e Relatorio de
Monitoramento e
Avaliagdo

Relatdrio Mensal de
Execugdo do Objeto

Monltoramento/
Fiscalizacio

Gestdo do SUAS e
Gestdo de Parcerias

CRAS e
Gestdo do SUAS

Usuarios atendidos ecm  situacio de
prioridade (Resolugao CIT n® 01/2013,
Resolugdo CNAS n° 012013 e
pontuagdo aferida pelo Instrumento de
Indicadores de Vulnerabilidade e Risco
Social)

Junho/19 - 10%
Julho/19 - 20%
Agosto/19 - 30%
Setembro/19 - 40%
Outubro/19 - 50%
Novembro/19 - 60%
Dezembro/19 - 70%
Janeiro/20 - 80%
Fevereiro/20 - 90%
Margo/20 - 100%

Relatdrio Mensal de
Execugdo do Objeto

CRAS e

Gestdo do SUAS

Usuarios referenciados nos CRAS

Junho/19-10%
Julho/19 - 20%
Agosto/19 - 30%
Setembro/19 - 40%
Qutubro/19 - 50%
Novembro/19 — 60%
Dezembro/19 - 70%
Janeiro/20 - 80%
Fevereiro/20 — 90%
Margo/20 - 100%

Relatério Mensal de
Execucdo do Objeto

CRAS e
Gestdo do SUAS

Usudrios inseridos no Cadastro Unico

Junho/19-10%
Julho/19 - 20%
Agosto/19 - 30%
Setembro/19 — 40%
Outubro/19 - 50%
Novembro/19 - 60%
Dezembro/19 — 70%
Janeiro/20 - 80%
Fevereiro/20 — 90%
Margo/20 — 100%

Relatorio Mensal de
Execugdo do Objeto

CRAS e
Gestdo do SUAS

Cadastros preenchidos e atualizados
anualmente

100%

Ficha Cadastral do
SCFV

Gestdo do SUAS

Planejamento das atividades
considerando 05 eixos orientadores do

2 a 4h por semana

Ata de reunides de
equipe e cronograma

Gestao do SUAS

Rua Os Dezoito do Forle, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
Caxias do Sul - RS. Telefone: 54 3220-8700,

o
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familia/responsdvel e comunidade

Item Indicadores Metas Meios de verificagdo | Monitoramento/
Fiscalizacdo
SCFV
8 |Planejamento dos percursos Semestral Ata de reunides Gestao do SUAS
metodoldgicos em conjunto com técnico
de referéncia do CRAS
9 |Alcance dos objetivos através das|100% Visita in loco, Gestdo de Parcerias
atividades planejadas relatdrios, e Gestao do SUAS
cronograma
10 |Participacdio dos usudrios no SCFV|75% Lista de presenca Gestdo do SUAS
conforme Avaliagdo Técnica (Nos periodos
sazonais,  quando
observada a
reducdo da
participagdo, devera
ser realizada
justificativa)
11 |Limite de rotatividade das|No maximo 5% por|Instrumento de CRAS e Gestdo do
familias/responsdveis no SCFV més Desengajamento, SUAS
Se ultrapassar  é|Relatdrio Mensal de
necessario justificar |Execucdo do Objeto
12 |Educagio permanente para a equipe de|No minimo 2h no|Atestados, Gestdo do SUAS
trabalho més certificados, atas de
reunides/capacitacd
es
13 | Atividades de convivio e fortalecimento [No minimo | Lista de Presenga, | Gestdo do SUAS
de vinculos com a familia/responsaveis | trimestral relatério das
dos usudrios do SCFV atividades, fotos
14 |Atividades com a comunidade Anual Relatdrio das Gestdo do SUAS
atividades, fotos
15 |Grau de satisfagdo dos usudrios com o|Anual Pesquisa de Gestao do SUAS
SCFV Satisfagdo
16 |Grau de satisfagdo dos familiares com o|Anual Pesquisa de Gestdo do SUAS
SCFV Satisfagdao
17 |Impacto do SCFV para usudrio, |Anual Relatdrio Anual de | Gestdo do SUAS

Execugao do Objeto

Quadro 5: Indicadores

11. Impactos sociais dLg_CFV-_—
De acordo com a legislagdo vigente espera-se

Fortalecimento de Vinculos contribua para:

como impacto social que o Servico de Convivéncia e

eReducio das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social;

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
Caxias do Sul - RS. Telefone: 54 3220-8700,

e-mail: chamamentopublico@fas caxias.rs.gov.br
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eAumento de acessos a servi¢os socioassistenciais e setoriais;

I e Ampliagdo do acesso aos direitos socioassistenciais;

| " " s n e

‘ eMelhoria da qualidade de vida dos usudrios e suas familias.

12. Parcerias que a entidade/OSC possui ou pretende manter com a iniciativa privada, terceiro

|
setor, universidades entre outros para a qualificagio dos servicos e autossustentabilidade

financeira: ) — . _
A auto sustentabilidade financeira da entidade se da a partir de agoes como: eventos, rifas, bazar,

contribui¢des mensais de associados, parceria com o Lions Clube campanha Oleo, patrocinio da Fundacio
Marcopolo para 50% do aluguel, recursos angariados via pequenos projetos como: SICREDI, Homens na
Cozinha, Ta na Mesa ADCE, Atletas na Cozinha, Parceiros Voluntarios (termo em anexo C).

Atualmente existe um conselho que conta com 18 membros voluntarios que trabalham para a
entidade na captagdo de recursos, apadrinhamentos, promogdo de eventos, captagdo de doadores PF e
Juridica através de pagamento de boletos mensais.

A seguir algumas campanhas e eventos realizados:

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
)\,-/ Caxias do Sul - RS. Telefone; 54 3220-8700,

e-mail: chamamentopublico@fas.caxias.rs.gov.br
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Um litro de dleo de cozinha jogada na natureza,
pelui 20 mil kitvey de aguad

T

3 V Aas |
(Vq'av come € \‘q‘-’a
M{mu&h

1)Cologque o dleo usado emuma garrafa pet de 2litros.

2)Leveodleo até umdos pontos de coleta. )
| it . e o

3)0 olen serareciclado e o valor arrecadado, serd destinado, = - =

peloLions Caxias do Sul 1875 a0 CentroAssistencial Vitdria.

. () Escolha o Centro Assistencial Vitéria
' a ) como entidade beneficiada.
Ve o Nos ajude a manter as atividades
VITORIA para nossas 8o criangas e
\ adolescentes.
[ 5 v v
D Rt Participe

Campanha Nota Fiscal Gatcha

LUEAT3E By | |

ape0t] ()
Fr g ()

Pl Wt )

T RTR R TR e

i
eyl l)

B N )

[Folder campanha como ajudar o CAV.

|
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Reportagem Projeto Atletas na Cozinha do Recreio da Juventude.
Fonte: https://www.recreiodajuventude.com.br/noticias/geral/entidades-recebem-recursos-do-atletas-da-cozinha

-EmaX wr 1200601

17° HOMENS NA COZINHA DOARS 251.611 PARA ENTIDADES EM 2018

3aPes

Ll assrcaci Cransafals
5 Baards J¢ Sevrnr

sl Braveatasletae
TiCasa Raps v oniineg

3] Canlbre Rggistancial Purta fa Lt

¥ Ceatro Asastanc v 1ira

Reportagem Projeto Homens na Cozinha
Fonte: http://www.cdlcaxias.com.br/novidades/id/3276/17-homens-na-cozinha-doa-r-251-611-para-entidades-em-2018
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Evento Positivamente realizado em prol do Centro Assistencial Vitdria.
Fonte: https://www.guiadecaxiasdosul.com/agenda/palestras-e-cursos/2018-10-06/positivamente-palestra_1-2257

Agenda: Centro Assistencial Vitoria
promove 2° Varal Arte Com Amor nesta
terca. em Caxias

Everto reune ooras noacas por sristas oy repdo

o S—

O Centre Assistencial Vitoria, que atende o criangas e adolescentes em situagio
de vulnerabilidade social e oferece oficinas no turno inverso da escola, promove
nesta terga (13), 2 partir das 1gh3omin, o 2% Varal Arte Com Amor, em Caxias do
Sul. O evento ocorre na Galeria Arte Quadros (Rua Feijo Janior, 975) e retine
obras de arte doadas por artistas da regido, como Ilka Filippini, Jane d= Bhoni e
Jaque Pauletti. O ingresso, que custa R$ 140 e esti d venda na Arte Quadros, da
direito ao participante de levar para casa uma das 100 obras que estardc por li.

[

Evento Varal Arte com Amor em prol do Centro Assistencial Vitdria
Fonte:  http://pioneiro.clicrbs.com.br/rs/cultura-e-tendencias/noticia/2018/11/agenda-centro-assistencial-vitoria-promove-2-
varal-arte-com-amor-nesta-terca-em-caxias-10641018.html
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merido que desafin limites e conquista seus sonhos

- Com:Emilio Finger

10/04;19h30, UCS Teatro
¥ Ingresso: R$40,00%y4. 4\

‘:Ir

*Toda a renda serd revertida no JEUR\

i PYETIETOR | A LA
OO I R R R ]

Semindrio com Emilio Finger

13. Parceria com o Banco de Refeicoes Coletivas:

Para a oferta de alimentagiio o servio possui parceria com o banco de alimentos conforme Termo de
Compromisso em anexo D.

Rua Os Dezoito do Forte, 423, Nossa Senhora de Lourdes,
Caxias do Sul - RS. Telefone: 54 3220-8700,

e-mail: chamamentopublico@fas.caxias.rs.gov.br
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RECURSOS

EDITAL 002/2019

Organizagio da Sociedade Civil: CENTRO ASSISTENCIAL VITORIA
CNPJ: 16.650.666/0001-25

PLANODEAPLICACAO ] o
Item Especificacio Valor
01 Pessoal e Encargos (07 profissionais) R$ 217.200,63

Salario Base, Insalubridade, gratificacdo de fungao, provisao

de dissidio, (FGTS, PIS e incidéncia dos mesmos sobre férias

e 13° salario), férias e 13° salario e verbas rescisorias.
TOTAL DE DESPESAS R$ 217.200,63

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MAIO/2019 JUNHO/2019 JULHO/2019 AGOSTO/2019
R$ 18.100,05 R$ 18.100,05 R$ 18.100,05 R$ 18.100,05
SETEMBRO/2019 OUTUBRO/2019 NOVEMBRO/2019 DEZEMBRO/2019
RS$ 18.100,05 R$ 18.100,05 R$ 18.100,05 R$ 90.500,28

Observagao: As parcelas dos meses de Janeiro a Abril de 2020 deverao ser contempladas, juntamente
com a parcela do més de dezembro/2019.

Caxias do Sul, 20/02/2019
Charles Donada
Presidente

e-mail: chamamentopublico@fas.caxias.rs.qov.br
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